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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2024metaibuvo pirmieji mokyklos2024-2029 metq strateginio plano igyvendinimo metai.

Jie buvo intensyvtis uZtikrinant atnaujintq programq igyvendinim4 stokojant vadoveliq, TUM
programos veiklq gausa, Atviry klasiq projekto tgstinumu ir kitomis veiklomis.

Apibendrinant praejusius metus i5skirdiau svarbius mokyklai pasiektus rodiklius:
o Mokiniq skaidius padidejo 10,16 procentais (mokykloje mokosi 700 mokiniq).
o Padaugejo 3 klasiq komplektais.
o 16,7 proc. mokyklos mokiniq besimokandiq bendrojo ugdymo klasese turejo

specialiqjq poreikiq (mokymosi sunkumq). Lyginant su2023 metais, Sis rodiklis padidejo 2,4 proc.

84 % mokiniq, turindiq specialiqiq poreikiq teikiama Svietimo pagalba, tai yru 9 % daugiau nei

pernai.

o 4 klasiq matematikos auk5tesniii lygi pasieke 32 Yokewirtokq, tuyra 16 o/o

daugiau nei 2023 metais. 7l ,79 % 8-7 klasiq mokiniq padare paLang1, tai yru 7 procentais daugiau

nei 2023 metais. Siekiant uZtikrinti mokymosi pahangq ir sekmg kiekvienam mokiniui, buvo

suorganizuoti 2 tri5aliai pokalbiai, kuriuose dalyvavo 60 procentq tevq, tai yra 11 procentq daugiau

nei 2023 metais. Per 2024 metus vyko 2 tevq plenerai. 100 proc. mokiniq dalyvavo paZangos

aptarimo pokalbiuose.
o 61 % mokiniq dalyvauja mokyklos neformaliojo Svietimo veiklose (sporto bDreliai,

meniniai biireliai: daile, keramika, Sokis, teatras, chorinis ir solinis dainavimas, turizmo ir jaunqiq

lyderiq ir kiti biireliai).
o 2024 metais 65 mokytojai dalyvavo kvalifikacijos kelimo programose,

mokymuose. Kiekvienas mokytojas savo kvalifikacij4 kele daugiau nei 50 valandq: "Kolektyvo
mikroklimato gerinimas, kaip sekmingai bendradarbiauti darbe",ooDovanq politika mokykloje: nuo

teorijos iki praktikos", SEI Leadership mokymai (Nomeda Maraziene), "Dirbtinis intelektas.

Bauginantis i55iikis ar ateities Svietimo palydovas?", "Ugdymo turinio diferencijavimas ir
individualizavimas "EDUKA klaseje", "Ekranai mokyklose: biitinybe ar pavojus?", ,,Dirbtinis
intelektas. Bauginantis iSS[kis ar ateities Svietimo palydovas?" ir kituose mokymuose.

o Skatinami mokytojai ugdymo proces4 dalniauorganizuoti mokyklos edukacinese

erdvese:



iojojek1asejeo.,mokyklosteritorijoje.Pamokosirveik1osbuvo
vedamos Salies ir miesto muziejuose, kitose organizacijose (policija, gaisrine, savivaldybe ir t.t.).
Pravesta 245 integruotos veiklos gamtoje. Bendrai integruotos veiklos sudare 25 proc. ugdymo

turinio.
o Mokytojai daldasi gerqapatirtimi, vesdami praktines dirbtuves (pravesta 10

praktiniq dirbtuviq), stebedami kolegq pamokas (stebeta 120 pamokq), dalyvaudami metodinese

dienose savivaldybes mokyklose (2 dienos). Mokytojai dalijosi Siuolaikines pamokos idejomis,

pristate ivairias skaitmeninio turinio programas bei platformas, dalijosi mintimis kaip sekmingai

integruoti skaitmenin! turini, STEAM, pristate vizualinio m4stymo strategijas ir kaip jas taikyti

ugdymo procese. 5 mokytojos dalyvavo verdiant WiLLe programq (informatikos programa, skirta

pradiniam ugdymui), 1 mokytoja gilino savo informatinius gebejimus Berlyne.

o 2024 metais mokykla baige sekmingai igyvendinti Erasmus* projekt4,,AS noriu.

AS galiu'., kuris skirtas mokiniq bendrqiq ir dalykiniq kompetencijq ugdymui, akcentuojant

gamtosaug4 bei socialinio-emocinio intelekto lavinim4. fgyvendinant projekt4 visos mokyklos

bendruomene aktyviai dalyvavo iniciatyvose, tokiose kaip akcija,,Plastiko mai,iav- gamtai geriau'o

ir ekologijos tema organizuotuose debatuose uZsienio kalba. 6 mokytojai dalyvavo mobilumo

veiklose ir pagilino savo kompetencijas, igijo praktiniq igUdZiq ir metodq, kurie prisideda prie streso

valdymo, emocinio intelekto ugdymo bei pozityvios mokymosi aplinkos kUrimo. [gytos Zinios buvo

pritaikytos mokykloje organizuojant projektines veiklas, kurios lavino mokiniq demesingum4 bei

atsakomybg uZ aplink4. DZiuginauilmegzti tarptautiniai ry5iai su Ispanijos mokytojais, tgsiamas

bendradarbiavimas per eTwinning platfomr4 bei siekis I ateities projektus itraukti mokiniq

mobilum4. Sios veiklos ne tik stiprina mokyklos bendruomenes s4moningum4, bet ir skatina siekti

ilgalaikio profesinio bei asmeninio augimo. DidZiuojuosi aktyviai isitraukusia bendruomene, kurios

deka Siq metq veiklos tapo tvarios ir prasmingos.

o Mokytojai su mokiniais dalyvavo (arbapatys inicijavo) ivairiuose respublikiniuose

konkursuose. Vilniaus Gedimino technikos universitete vyko vienuoliktojo ,,Makaronq tittai2024"
dempionato FINALAS, kuriame, perejg atrankos turnyrus, dalyvavo mokyklos komanda (mokytoja

Inga Matulevidiene). Merginos kartu su mokytoja uoliai dirbo, po pamokq susirinkdavo statyti ti1t4,

kuris turejo bUti vieno metro ilgio ir sverti ne daugiau negu vien4 kilogram4.

o Mokyklos lietuviq k. mokytojos R. Jaskelevidiene, R. Truskiene ir R. Simutiene bei

dailes mokytoja G. Sutkiene organizavo iarptautini haiku konkurs4 ,,Zemes slepiniaio', kuriame

dalyvavo ne tik savivaldybes mokyklq mokiniai, bet ir mokiniai i3 kitq Lietuvos mokyklq.
o Dalyvavome V[ Valstybiniq miSkq uredijos inicijuotame pilotiniame projekte

"Pamokos miSke", kurio tikslas - prisideti prie moksleiviq ugdymo ir praktinemis pamokomis gilinti

Zinias mi5kininkystes srityje. Mokytoja R. Krivickiene kartu su mi$kininkais vede integruotas

pamokas miSkuose ir mi5ko muziejuje,,Girios aidas'..

o Mokytojq I. Matulevidienes ir J. Kleponienes iniciatyva dvi mokyklos 7-8 kl.

mokiniq komandos dalyvauja VILNIUS TECH universiteto inicijuotame projekte ,,Ateities
inZinerija"

Daug demesio skyriau bendruomenes telkimui inovatyviems sprendimams

igyvendinti, mokyklos kulturos, skatinandios lyderystg ir tinklaveikos stiprinimui.



II SKYRIUS
MErU vErKLos lUrrsdlat

veiklos rezultataindinia usru m rezu

Metq uZduotys
(toliau -

uZduotys)

Siektini
rezriltatai

Rezultatq vertinimo
rodikliai (kuriais

vadovauj antis vertinama, ar
nustaQrtos uZduotys

iwkdytos)

Pasiekti rezultatai ir jq rodikliai

1.t.2024-2026
metq mokyklos
strateginio plano
rengimas

Bus numatyti

istaigos
strateginiai
tikslai trims
metams

I5 strateginio plano bus
sukurtas istaigos metinis
veiklos planas.

Parengtas 2024-2029 mefi4
strateginis planas patvirtintas
2024-05-17 Nr. VI-76.

Parengtas 2024 mett4 veiklos
planas patvirtintas 2024-03 -27

Nr. VI-50.
1.2.,,TUM"
programos

igyvendinimas

Suplanuotos
Siq metq

igyvendinimo
veiklos

Veiksmq plano

igyvendinimas, numatytq
pirkimq organizavimas

Suplanuoti ir igyvendinti
TUM programos pirkimai.

{renglos erdves: skaitykla,
menrl studijos, foto studija,
valgykla, aktq sale, mokytojq
kambarys. lsigyta visa
numatyta iranga, baldai ir
priemones. lgyvendintos
visos mink5tosios veiklos:
mokymai, staZuotes,

konferencij os. UZtikinta
tinklaveika.

1.3. Atviry
klasiq projekto

igyvendinimas

Geres mokiniq
asmenine
paianga

UZtikrinant itraukuji
ugdym4 pletosis
individualios mokinitl
kompetencijos ir
mokytoj q kompetencij os

dirbant didesneje
komandoje, igalinant
lengviau diferencij uoti
ugdymo procese.

Skirtingq gebejimq mokiniai
pasieke reikSmingq pokydiq.
Mokiniq pasiekimai pagerejo

10-15%, ypad kalbq,

matematikos, gamtos mokslq,
kiirybi5kumo, problemq
sprendimo ir kritinio
m4stymo srityse. Mokiniams
buvo suteikta galimybe
stebeti savopailangq,
reflektuoti savo mokymosi
proces4. Sio projekto metu
stiprejo bendryste tarp
mokiniq, mokytojq sukuriant
p ozityv iq ir motyvuoj andi4
aplinka.

1.4. Vidines ir
iSorines
prevencijos
veiksniq
aktwinimas

Saugios ir
sveikos
aplinkos
kiirimas

SumaZes tabako,
psichotropiniq medZiagq
vartojimas, idiegiama
saugumo sistema,

Kas menesi organizuojamos
smurto ir patydiq prevencines
klases valandeles, skirtos
mokiniams ugdyti saugumo

1.



inovatyviis VGK veiklos
metodai

jausm4 ir formuoti draugi5k4
mokyklos aplinkq.
Pradiniq klasiq mokiniams
kiekvien4 savaitg vedamos

"Laikas kartu" klases

valandeles, kurios stiPrina
bendruomeni5kum4 ir skatina

tarpusavio pagarbq.

Mokiniai dalyvavo patydiq
prevencijos tyrime, kuris
suteike vertingos informacij os

apie esam4 situacij4
mokykloje.
Kovo menesi mokyklos
bendruomene aktyviai

isitrauke i S4moningumo
didinimo menesio "Be
patydiq" veiklas.
Mokyklos komanda dalyvavo
Il-ojoje Respublikineje
viktorinoje - protq miiSyje

"PraleidZiu progq pasitydioti
2024u, kurioje mokiniai irode
savo gebejim4 sprgsti
aktualias problemas ir
hendradarbiauti.
Mokykla aktyviai isitrauke i

1 Tolerancijos dienos renginius,

I skatindama pagubq ir
I supratingum4 tarp skirtingq

I bendruomenes nariq.

I BalandZio menesi vyko

I paskaitos 5-8 klasitl

I mokiniams ir mokyklos
bendruomenei, kuriose
aptartos smurto ir patydiq
prevencijos strategijos bei
stiprintas bendruomenes

isitraukimas.
Lapkridio menesi 5 klasiq
mokiniams surengta paskaita

apie psichoaktyviq medZiagq
vartojimo gresmes ir pavojus,
siekiant didinti moksleiviq
s4moningumq Sia tema.

7- tq klasiq mokiniai dalyvavo
edukacijoje "Misija
(Ne)imanoma", kuri skatino
kritini mastyma, komandini



darb4 ir problemq sprendim4
realaus gyvenimo kontekste.
Programos,,Saugi mokykla"
akcijos "Mokykla be diimq"
prevenciniq priemoniq prie5

el. cigaretes ir psichoaktyviq
medZiagq plitim4 mokykloje
vykdymas.
BalandZio menesi kuratoriai
ir klasiq vadovai dalyvavo
supervizijose, kuriq metu
buvo aptariamos patydiq
prevencijos programos
diegimo sekmes ir i55ukiq
sprendimo biidai, kas menesi

vykdomos aktyvios veiklos.
Tevams per TAMO dienyn4
pateiktas informacinis
pranesimas "Kai vaikas 

I

susiduria su elektroninemis 
Ipatydiomis", padedantis 
I

geriau suprasti ir sprgsti 5i4 
|problem4. 
I

Vaiko geroves komisijos 
I

(VGK) inovatyvios veiklos 
Imetodai: 
I

Vyko grupines diskusijos, kur 
I

vaikas, tevai, mokytojai ir 
I

specialistai bendrai iesko 
I

problemos sprendimq,
orientuodamiesi i vaiko
stipri4sias puses.

SEU (socialinio ir emocinio
ugdymo) veiklos: integruotos
veiklos, skirtos lavinti
empatij4, savikontrolg ir
bendradarbiavim4.
VGK posedZiuose

bendradarbiaujant su

Tarpinstitucinio
bendradarbiavimo
koordinatore daLnai si[loma i
pagalbos plan4 itraukti dailes
terapijq.
Irengtos mokyklos
koridoriuose ir specialiosiose
klasese vaizdo ir garso

stebejimo kameros.



1 Uild tos ar KU tos i5 dalies del num [0Kr l.ruvu

'S rizikos

2.1

2.2.
)?
2.4.
2.5.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
huvo atlikta oaoildomu" svariu istaigos veik los rezultatams

UZduotys / veiklos Poveikis Svietimo istaigos veiklai

:. 1. lstaigos vidiniq susitarimq igyvendinimo
stiprinimas uZtikrinantis kokybi5k4 ugdymo

lstaigos veikl4 bei vidaus kontroles politik4.

patvirtinta darbo apmokejimo sistema kuri 
I

padeda uZtikrinti teisingo apmokejimo uZ darb4 
|

principo igyvendinim4. I

Ikiziq valdymo tvarkos apra5as reglamentuoja 
I

kriziq valdymo ir civilines saugos mokymq 
I

orgaruzavim4 bei vykdym4. 
I

Mokyklos dovanq, gautq pagal tarptautini 
I

protokol4 ar tradicijas, taip pat rcprezentacijai 
]

skirtq dovanq perdavimo, vertinimo,
registravimo, saugojimo ir
eksponavimo tvarkos apra5as nustato Siq dovantl

laikym4, disponavim4 ir visus susitarimus
liediandius dovanas.
Mokyklos ugdomosios veiklos stebesenos

planas 2024-2025 mokslo metams apibridina

ugdomosios veiklos stebesenos tiksl4 ir planus.

Mokyklos priesmokyklinio amZiaus vaikq, 1-4
klasiq mokiniq pasiekimq ir paZangos vertinimo
pagal pasiekimq sritis tvarkos apraSas leidtia
uZtikrinti pasiekimq bei paiangos vertinimo
tikslingum4.
5-8 klasiq mokiniq mokymosi pasiekimq

vertinimo ir
vertinimo rezultatq panaudojimo tvarkos

apraSas, kuris apibreZia pasiekimq vertinimo
tikslus ir btidus, lygmenis ir principus.

Mokymosi pagalbos teikimo Druskininkq
savivaldybes bendrojo ugdymo mokyklq
mokiniams,

I nepasiekusiems patenkinamo pasiekimq lygio

I pasiekimq patikrinimuose, tvarkos apra3as,

I kuris nustato mokymosi pagalbos mokiniui

I teikimo tvark4.

I trrtot ytlos neformaliojo vaikq Svietimo

I organizavimo tvarkos apra5as, apibreZiantis



mokiniq ugdymui pagal neformaliojo vaikq

Svietimo programas uZtikrinimo tvark4.
Mokyklos teikiamq uZduodiq mokiniams i
namus tvarkos apra5as uZtikrina mokymosi
kriivio namuoso reguliavim4.
Ugdymo ne mokyklos aplinkoje organizavimo
apra5as apibtidina tikslus, formas ir trukmes bei

atsakomybes.
UZsienio kalbq pasirinkimo ir mokymo tvarkos
apra5as apibendrina uZsienio kalbq pasirinkimo
galimybes.
Mokiniq ugdymo individualizavimo,
diferencij avimo, integravimo tvarkos apra5as.

Mokyklos metodines tarybos nuostatai.
Projektines veiklos organizavimo tvarkos
apraSas

Budejimo pertraukq metu Druskininkq

,,Saules'o pagrindineje mokykloje tvarkos
apra5as.

Mokiniq naudoj imosi mobiliaisiais telefonais ir
kitais mobiliais irenginiais Druskininkq

,,Saul0soo pagrindinej e mokykloj e taisykles.

3.2. Stiprinant tinklaveik4 pasira5ytos

bendradarb iavimo sutartys
Sutartis su MaZqj a bendrij a,,Dariaus proj ektai"
Druskininkq savivaldybes visuomenes sveikatos
remimo specialiosios programos projektas

,,Saugi mokykla" uZtikrinantis pozityvaus

elgesio skatinim4 ir netinkamai besielgiantiems
mokiniams poveikio priemoniq taikym4.
Druskininkq jaunimo uZimtumo centru,
Kiirybos namais ,,Druskos studija",
Druskininkq kulttiros centru, Druskininkq
Mikalojaus Konstantino diurlionio meno

mokykla, Druskininkq savivaldybes vie5qi4
biblioteka, Druskininkq ,,Rytooo gimnaziia , Yf
,,Valstybiniq mi5kq uredija", kas atvere
galimybes ugdymo proces4 organizuoti kitose
erdvese bei igyvendinti Kulturinio ugdymo
program?.
Sutartis su VSl Vilniaus universiteto ligonines
Santaros klinikq filialo Vaikq ligonine - kurioje
ugdosi vaikai kuriems uZtikrinamas ugdymo
procesas.

Sutartis VS1,,Lietuvo s Junior Achievemenf ' del
papildomq programq destymo.

Sutartis su Vilniaus universitetu, sudarant

galimybg studentams praktik4 atlikti miisq
mokykloje.



3.3.Esu Druskininkq miesto Vaiko geroves

komisijos nare.

Efektyvus informacij os valdymas. I5ankstine
prevencija ir jos galimi uZtikrinimo bfldai bei

ealimybes.

3.4.TUM programos Druskininkuose
lyderystes koordinatore

Lyderystes ir jos poZymiq ine5imas miesto ir
istaigos vadybinems komandoms. Inovacijq
srauto su griZtamuoiu ry5iu uZtikrinimas.

3.5.Dalyvavau vadovq konkursuose
komisijos nariu:
Marijampoles vaikq loplelio - darZelio ir
Druskininkq Svietimo centro vadovq
pareisoms uZimti.

Druskininkq savivaldybes reprezentavimas,
patirties pletimas tobulinant visas vadybines

kompetencijas.

3.6. Skaidiau pranelim4,,Vadovas
kintandioje vadybineje dimensijoje" bei
moderavau darb4 vadovq darbo grupeje

2024-02-21 Respublikineje konferencij oje

,,Vaikai, pedagogai. Vadovai ikimokyklinio,
priesmokyklinio ugdymo kaitoje". Pa?yma

2024-02-21 Nr. 24LE-005
Skaidiau pranesimq,,Edukacine bendryste ir
partneryste: prasmingi lflkesdiai ir
galimybes" konferencij oje,,Padekime
tevams padeti vaikams'o 2024-ll'22,23 Nr.
PT-042056.

Druskininkq savivaldybes reprezentavimas,
dalinimasis patirtimi.

3 .7 . P wengiau autoring kvalifikacing
program4,,Kaip pasirengti mokyklq,
vykdandiq ikimokyklinio ir prie5mokyklinio
ugdymo programas veiklos kokybes
i5oriniam vertinimui? Akreditacijos Nr.
21 1001540

Druskininkq savivaldybes reprezentavimas,

dalinimasis patirtimi

3.8. Organi zavau ir vedZiau konferencij 4
,,Ikimokyklinio ir prie5mokyklinio ugdymo
turinio kaita ir i55iikiai" 2024-05-02

Druskininkq savivaldybes reprezentavimas,
kompetencij q gilinimas.

3.9. Skaidiau prane5im4,,TUM programa

Druskininkuose" staZuotej e,,STEAM veiklq
koordinavimas ir organizavimas pradinese

klaseseo'. P a?yma 2024-04-03 Nr. 6.4-L-33

Druskininkrtr TUM programos igyvendinimo ir
mokyklos reprezentavimas.

3. I 0. Dalyvavau staZuotese:

,,Siuolaiki5ko ugdymo proceso

organizavimas, siekiant kiekvieno mokinio
paZangos. Lietuvos patirtis."2024-05 -27,28
Nr. 5802; 2024-09-19,20 Nr. 7030.

Turejau galimybg semtis patirties Klaipedos ir
Kauno ugdymo istaigose pritaikant savo

mokykloje.

3. I 1. Tobulinau kvalifikacij4:
,,Kolektyvo mikroklimato gerinimas, kaip
sekmingai bendradarbiauti darbe"
2024-01-05 Nr.41;

,,Svietimo istaigq darbuotojq ir vadovq
darbo apmokejimo istatymo pokydiai"
2024-01-10 Nr.3840;

,,Vaiko geroves komisijos veiklos ypatumai"
2024-08-26 Nr.260;

[gyvendinu mokymosi vis4 gyvenim4
paradigm4 savo profesiniame augime tose

srityse, kurios tampriai susijg su ugdymo
turinio atnaujinimu, valstybinemis inovacijomis
bei biitinomis vadybinemis kompetencij omis.



,,Priesmokyklinio ugdymo inovacij os,

uZtikrinandios kokybi5ko mokymo(si)
pradmenisoo

2024-09-30Nr.272
,,Siuolaiki5ko ugdymo proceso

organizavimas, siekiant kiekvieno mokinio
paZangos. Lietuvos patirtis. ,,Kolega -
kolegai'o
2024-10-10. Nr.7585.

,,DI Svietime: naujos galimYbes

pedagogamsoo

2024-12-10 Nr. TL-01

veiklos uZd ir rezultatai

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Geb0jimq atlikti pareigybOs apra5yme nustatytas funkcijas vertinimas

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiektq rezultatq vykdant uZduotis isivertinimas

Rezultatq vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultataitr
jq rodikliaiSiektini rezultatai

ataskai

Vertinimo kriterijai PaZymimas atitinkamas
langelis:

1 - silpnai;
2 - pakankamai;

3 - efektyviai;
4 - puikiai

il. Informaciios ir situaciios valdymas atliekant funkcijas 1o 2a 3n 4d
5.2. I5tekliu (Zmoei5kuill, laiko ir materialiniDpe$qlqlqqq 11 2t 31 4N

5.3. Lvderystes ir vadovavimo efektyvumas 1n 2a 3n 4{
audojimas, atliekant funkcijas ir

siekiant rezultatq

1n 2t 3n 4d

5.5. Bendras ivertinimas (paZymimas vidurkis) 1n 2a 3r 4d



UZduodiq ivykdymo aPra5Ymas
PaZymimas

atitinkamas langelis

6.1. Visos uZduotys lrykdytos ir virSijo bent pusg veftinimo rodikliq
Vir5ijantis ,

lukesdius d
eZ:VZauotys iS esmes ivykdytos arba viena neivykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius

Atitinkantis
lflkesdius tr

6.3. {vykdyt ane maLiau kaip puse uZduodiq pagal sutartus vertinimo rodiklius
I5 dalies

atitinkantis
liikesdius tr

6.4. Puse ar daugiau uZduodiq neivykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius
Neatitinkantis

lukesdiu tr

7.1. inso metodikos taikvmas skirti
l.z. mosi

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS LUKESdIAI

8. Kitq metq uZduotYs
(ryIatqlqg! ne maZiau kaip 3 ir ne S

UZduotys Siektini rezultatai
Rezultatq vertinimo rodikliai (kuriais

vadovauj antis verlinama, ar
nustatvtos uZduotys ivykdytos)

8. l.UZtikinti, kad mokyklos
materialiej i i5tekliai atitikq
Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintus Svietimo apriipinimo
standartus, o mokymosi aplinka
biitq emoci5kai ir fizi5kai saugi.

Sukurta emoci5kai ir
fizi5kai saugi ugdymo
aplinka, atitinkanti
universalaus dizaino
principus, mokyklos
ugdymo tikslus ir kryptis,
bei bendruomenes
poreikius. Aplinkoje yra
uZtikrintas tinkamas
apriipinimas ugdymo
programq iryvendinimui
iskaitant reikiamas
mokymo(si) priemones ir
technines pagalbos
priemones specialiqiq
ugdymosi poreikiq
turintiems mokiniams.

1. Per kalendorinius
metus panaudojama ne maZiau
kaip 90 proc. mokymo le5q, skirtq
pagal Lietuvos Respublikos
Vyriausybes Wirtinam4 Mokymo
le5q apskaidiavimo, paskirstymo ir
panaudojimo tvarkos apra54
(toliau - Apra5as) vadoveliams ir
kitoms mokymo priemon€ms

Gsigyti ir nuomoti, iskaitant ir
skaitmenines versij as)

2. Per kalendorinius metus
panaudojam a ne maLiau kaip 5 0

proc. le5q, skirtq mokyklai pagal

Apra5q skaitmeninio ugdymo
pletrai (Svietimo, mokslo ir sporto
ministro nustaqdus reikalavimus
atitinkantiems skaitmeniniams
mokymo(si) i5tekliams,
priemonems ir informaciniq ir
komunikaciniq technolo gijq

irangai isigyti) licencijoms

isigyti.

3. Mokyklos aplinka atitinka
nustabrtus higienos reikalavimus,
atnauj intos ugdymosi erdves,

isigyta reikiamq priemoniq bei
iranqos.
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4. Mokykloje patvirtinta ir
igyvendinama saugios aplinkos
uZtikrinimo strategija, kiekvienas
vaikas dalyvauj a reguliarioj e

socialinio emocinio ugdymo
programoje, sekmingai
sprendZiami patydiu atvei ai.

8.2. Savivaldybes strateginiuose
dokumentuose nustat5rtq Svietimo

rodikliq iryvendinimas

Mokiniai gauna reikaling4
Svietimo p agalb q, aktyviai

isitraukia i neformalioj o

Svietimo veiklos.
Optimizuotas pedagogq
darbo kriivis ir subalansuota
kolektyvo amZiaus
proporcija.

1. Svietimo pagalbqgaunandiq

mokiniq dalis, 100 proc.

2. Pareirybes dalis, tenkanti
vienam pedagoginiam darbuotojui
0,9
3. Neformaliojo Svietimo veikloje
dalyvaujandiq mokiniq dalis 70

proc.
4. Jaunesniq nei 50 metq bei 50

metq ir vyresnio amZiaus

mokytoj q skaidiaus santykis
(skaidius) 0,7.

8.3. UZtikrinti, kad mokytojai
vadovautqsi Siuolaikines pamokos

kriterijais, savo veikloje tailq/q i
mokini orientuotas mokymosi
strategijas

Mokytoj ai efektyviai taiko
Siuolaikines, i mokini
orientuotas mokymo
strateg[j as, kurios skatina
aktyvrl mokiniq isitraukim4,
atitinka j q individualius
poreikius ir gebejimus bei
prisideda prie mokymosi
rezultatq gerinimo.
Mokiniai rodo didesni

isitraukim4 i ugdymo
procesq, gereja jq
savaranki5kumo ir
bendradarbiavimo igftdiliai,
o mokymo metodai yra
lankstiis ir pritaikyti pagal

besikeidiandiq aplinkq ir
technologijq pahangq

1. Siuolaikiniq, i mokini
orientuotq mokymo strategij q

ivairove - formos ir skaidius
(proj ektinis darbas, integruotos
pamokos, mokymasis uZ klases
ribq, steam, patyriminis
mokymasis, problemq sprendimo
metodai, ugdymo proceso/turinio
diferencij avimas, mokymasis
bendradarbiauj ant ir kt.).
2. Nuoseklus ir kryptingas
pedago gq kvalifikacij os kelimas,
mokyklos iniciatyvq ivairove -
formos ir skaidius (reguliarus

seminarai, darbo grupes,

kolegialios pamokos, kuriq metu
mokytojai keiUiasi patirtimi ir
taiko naujas metodikas, renginiai
bei veiklos).
3. Pagerejusi mokiniq mokymosi
pasiekimq kokybe ir rezultatai,

ivertinti tiek formaliais
(egzaminai, testai, patikrinimai),
tiek neformaliais (projektai,
grupiniai darbai).

8.4. [veiklinti mokykloje
irengtas foto, menq ir kalbq
laboratorijas.

Parengti grafikus ir
veiklas mokiniq
uZimtumui. Sudominti
mokinius veiklomis
kitose erdvese su

inovatryiomis
priemonemis.

100 % mtisq mokiniq
pasinaudos naujomis
laboratorijomis.

8.5. UZtikrinti savaranki5k4
mokiniq maitinim4.

Mokyklai organizuoti
mokiniq maitinim4.

Sveiko maisto bei mitybos

iprodiq skatinimas, sveikatai
palankios mitybos uztikrinimas.



9.1. n is nedarbinsumas
9.2. finansavimas
9.3.

9, Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali buti nelvykdytos (aplinkybes, kurios gali
tur0ti neigiamos itakos ivykdyti Sias uZduotis)

ildoma suderinus su Svietimo istaigos vadovu

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. [vertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: 2024 m. direktorei tapo tikru iSSDkiu - jai teko didele
atsakomybe vadovauti dviem Svietimo istaigoms vienu metu: abi mokyklos telkia didelg
bendruomeng, abiejose pradeti TUM igyvendinimo darbai, tiek viena, tiek kita ugdymo istaiga
susidure su pedagogq trtikumu. Nepaisant didelio darbo kriivio, direktore sekmingai ir atsakingai
vykdo vadovo isipareigojimus bei randa laiko Druskininkq savivaldybes reprezentavimui kitose
savivaldybese, respublikiniuose renginiuose - dalyvauja konferencdose, staZuotese, isivertinimo
metodikos korimo ir pristatymo ikimokykliniq istaigq vadovams seminaruose. Mokykloje sudarytos
s4lygos ir sekmingai tgsiamas mokytojq kolegialus bendradarbiavimas ir dalijimasis atnaujinto
ugdymo turinio diegimo ir itraukiojo ugdymo organizavimo praktine patirtimi - organizuoti tiksliniai
mokytojq pasitarimai, praktines dirbtuves ,,Kolega-kolegai", stiprinama mokyklq tinklaveika.
Skatinama mokytojq lyderyste, palaikomos mokytojq iniciatyvos, teikiama savalaike pagalba.
Kuriamas ir stiprinamas mokyklos patrauklumas - mokykloje besimokandiq mokiniq itiiUius
padidejo daugiau nei 10 procentq. Stiprinamas bendradarbiavimas su mokiniq tevais, siekiant
kiekvieno mokinio paZangos ir asmenines iigties ( tri5aliai pokalbiai su destandiais mokytojais).
Siiilome Druskininkq ,,Saul0soo pagrindines mokyklos direktores Linos BagdanavidieneJ 2024 m.
veikl4 vertinti kaip vir5ij andi4 liikesdius.

(niokykloje - mokyklos t4fybos
igaliotas asmuo, Sr,ietirno pagalbos istaigoie -
savivaldos institucijos igaliolas asrnuo /
darbuotojq atstovavimq jglr,cndinantis asmuo)

ttu;A;^,h. ;4_
" (par#as) (vardhl ir pavarde) (data)

'siUlymai: vli\O7 uybuoTys l,yy(DyTotr tp liPYUo
pABEt6lrVgs I/€/ELA, KAEf/c rOllq 406

P. tt*ttNqastp5
(vardas ir pavarde)

,/ee Sodatra,nbbb) zol J: a/iy'
@ --(d"t")

Sotr;'2r/ 3./
(data)

(i pareigas priinlantis asmuo ar jo igaliotas asmuo)


